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Hvad er involvering?

* Indflydelse
A

Involvering

Dialog




Hvorfor involvering?

GENERELT
m Skabe bevidsthed - viden og forstaelse

m Sikre opbakning til fremtidig indsats -
deltagelse | beslutningsprocesser

m Mobilisere lokale ressourcer
m Udvikle samarbejde og partnerskaber



Hvorfor involvering?

m F/ELLES IDENTITET - bygge videre pa
Destinationens identitet - grundlag for
samarbejde og formidling til gaesterne

m DEMOKRATI - skabe og vise den
levende Destination

m INNOVATION - opdage de lokale
ressourcer, nye steder, nye produkter

m GASTFRIHED - sikre oplevelseskvalitet




Hvornar - hvornar ikke?

m Kun hvis | mener det!

m Behovet: der skal ske en afstemning
mellem temaet/udfordringen og de
aktagrer, der involveres - fra nggle-
virksomheder til hele lokalsamfundet

m ... 0g hvilken fase: udvikling (koncept),
implementering (praksis) eller hele
forlgbet?




Hvordan - principper

m FASER - inspiration, idéudvikling,
oroduktudvikling, implementering
s FORM - handplukket / bred gruppe af

aktgrer - abent netveerk €<=
forpligtende partnerskab

m VARIGHED - ad hoc (en gangs) eller
vedvarende samspil




Hvordan - fire eksempler

m HELARSTURISME - mange aktgrer |
hele forlgbet fra idé til realisering

m SJAELLANDS-LEDEN - nggleaktgrer |
planleegning og realisering

m EGO-TURISME - nggleaktarer
(foreninger) 1 ideen og realisering

m TORDENSKIOLD-DAGENE - borgere |
den praktiske story-living




Hvordan - nogle metoder

Skal veelges, udvikles og tilpasses ngje
til udfordringen, aktgr- og malgruppen

m "Lokal kortleegning” (mobilisering)
m Deling af forteellinger (samspil)

m Walt Disney Creativity Strategy (idé-
og produktudvikling)

m Fremtidsveerksted (strategi + H-plan)
m P-netveerk pa tveers (innovation)



4 spgrgsmal i grupperne

1. Hvordan er samspillet | din/jeres
destination organiseret?

2. Hvad skal der til for at forbedre
organiseringen?

3. Fortael en god historie om involvering
af aktgrer 1 turismeudvikling

4. Hvordan skal involvering finde sted |
de kommende ar?
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